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1. DATOS IDENTIFICATIVOS DE LA ASIGNATURA 

Título/s Grado en Gestión Hotelera y Turística 

Centro Escuela Universitaria de Turismo “Altamira” 

Módulo / materia Intensificación en dirección de hoteles y empresas turísticas 

Código y denominación GGHT39 Contabilidad del Sector Hotelero 

Créditos ECTS 6 

Tipo Optativa 

Curso / Cuatrimestre 4º 1º 

Web Aula virtual de la EUTA 

Idioma de impartición Español   

Modalidad de impartición Presencial 

 

Departamento            

Área de conocimiento             

Grupo docente             

Profesor responsable Pedro Cornejo Martín 

Número despacho        

E-mail pcornejo@euturismoaltamira.com 

Otros profesores       
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2. CONOCIMIENTOS PREVIOS 

 

 
 
 

3.  COMPETENCIA GENÉRICAS Y ESPECÍFICAS DEL PLAN DE ESTUDIOS 

TRABAJADAS EN LA ASIGNATURA 

Competencias genéricas y básicas 

CG1 (Organizar-planificar). Capacidad de organización y planificación. Consiste en adquirir 
aptitudes para observar, evaluar y plantear propuestas para establecer pautas de 
organización y planificar actuaciones futuras de acuerdo con unos criterios 
preestablecidos. 

CG4 (Utilizar TIC) Capacidad para utilizar tecnologías de la comunicación y la información en el 
desempeño de las profesionales. El estudiante deberá conseguir aptitudes de manejo de 
hardware y software necesario como medio para la realización y culminación de las tareas 

necesarias en cada materia y en la vida laboral cotidiana. 

CG10 (Emprender) Iniciativa y espíritu emprendedor. Capacidad para identificar nuevas 
oportunidades de negocio y diseñar las acciones necesarias para el desarrollo de las 

mismas. 

 

Competencias específicas 

 

CE2 Comprender las características específicas de la gestión de negocios de hotelería y 
alojamiento.  

CE7 Conocer y elaborar la información contable y fiscal relevante para la gestión de las 
empresas turísticas. 

CE8 
Conocer las técnicas de gestión financiera de las empresas turísticas. 

Resultados de aprendizaje de la asignatura 

      
− Entender las particularidades de la contabilidad de los hoteles y otro tipo de alojamientos 

turísticos. 

      
− Conocer las normas internacionales del “Uniform System of Accounts for the Lodging 

Industry”. 

      
− Saber elaborar e interpretar los principales estados financieros de los hoteles y otro tipo 

de alojamientos turísticos. 

      
− Conocer las principales ratios financieras para la gestión de hoteles y otro tipo de 

alojamientos turísticos. 
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4. OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA 

El objetivo principal es que los estudiantes conozcan y sepan registrar y analizar la información 
económica y financiera de las empresas hoteleras con el fin de tomar decisiones que faciliten el logro 
de los objetivos de dichas empresas. En concreto el alumno debe: 

• Comprender la necesidad y utilidad de la información contable para la empresa. 

• Registrar la información contable según el  “Uniform System of Accounts for the Lodging Industry”. 

• Saber realizar el registro, análisis y control de los ingresos, costos y gastos de un hotel. 

• Saber elaborar e interpretar los principales estados financieros de los hoteles y otro tipo de 
alojamientos turísticos. 
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5. MODALIDADES ORGANIZATIVAS Y MÉTODOS DOCENTES 

ACTIVIDADES HORAS DE LA ASIGNATURA 

ACTIVIDADES PRESENCIALES 

HORAS DE CLASE (A) 

• Teoría (TE) 20 

• Prácticas en Aula (PA) 40 

• Prácticas de Laboratorio (PL) - 

• Prácticas Clínicas (PC) - 

Subtotal horas de clase 60 

ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO (B) 

• Tutorías (TU) 2 

• Evaluación (EV) 3 

Subtotal actividades de seguimiento 5 

Total actividades presenciales (A+B) 65 

ACTIVIDADES NO PRESENCIALES 

• Trabajo en Grupo (TG) 10 

• Trabajo Autónomo (TA) 75 

• Tutorías No Presenciales (TU-NP) - 

• Evaluación No Presencial (EV-NP) - 

Total actividades no presenciales 85 

HORAS TOTALES 150 
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6. ORGANIZACIÓN DOCENTE DE LA ASIGNATURA 

CONTENIDOS 
Semanas de 
impartición 

TE PA PL PC TU EV TG TA 
TU-
NP 

EV-
NP 

BLOQUE TEMÁTICO 1: La información 
contable en las empresas hoteleras. 

 

1-2-3-4-5-6-7 
8 20         

BLOQUE TEMÁTICO 2: El Uniform 
System of Accounts for the Lodging 
Industry (USALI) 

 

8-9-10-11-12 
8 12         

BLOQUE TEMÁTICO 3: Cuadro de 
mando para las empresas hoteleras. 13-14-15 4 8   1 1,5 10 10   

TOTAL DE HORAS  20 40 0 0 2 3 10 75   

 
Esta organización tiene carácter orientativo. 
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7.1. MÉTODOS DE EVALUACIÓN (Examen convocatoria ordinaria) 

Breve descripción * 

  Examen Escrito: 

 
Consiste en la resolución de casos prácticos parecidos a los resueltos en las actividades de aprendizaje. Se utilizará 
Excel para la resolución. 

 

Tipología* Examen escrito 

Actividad de evaluación final* Sí 

Peso porcentual de la actividad en la 
valoración final de la asignatura* 

50 

Calificación mínima a obtener, en su 
caso, para poder superar la asignatura 

4/10 

Actividad recuperable* Sí 

Condiciones de la recuperación Un único examen en la convocatoria extraordinaria. 

Duración estimada de la actividad 2 horas 

Fecha estimada de realización* Al finalizar el cuatrimestre 

Observaciones 

Para superar la asignatura los alumnos deberán obtener una nota final mínima de 5 (aprobado).  

Condiciones de evaluación para los estudiantes a tiempo parcial 

Los alumnos a tiempo parcial serán evaluados mediante el examen final, siendo el valor del examen final el 
100% de la calificación de la asignatura. 
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7.2. MÉTODOS DE EVALUACIÓN. (Prueba de evaluación continua 1) 

Breve descripción 

Realización de casos prácticos propuestos del bloque 1 

Tipología* Trabajos 

Actividad de evaluación final* No 

Peso porcentual de la actividad en la 
valoración final de la asignatura* 

15 

Calificación mínima a obtener, en su 

caso, para poder superar la asignatura 
 

Actividad recuperable* Sí 

Condiciones de la recuperación Un único examen en la convocatoria extraordinaria 

Duración estimada de la actividad  

Fecha estimada de realización* Semana 4 

Observaciones 

 

Condiciones de evaluación para los estudiantes a tiempo parcial 

Los alumnos a tiempo parcial serán evaluados mediante el examen final, siendo el valor del examen final el 
100% de la calificación de la asignatura. 
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7.3. MÉTODOS DE EVALUACIÓN. (Prueba de evaluación continua 2) 

Breve descripción 

Entrega de casos prácticos propuestos del bloque 2. 

Tipología* Trabajos 

Actividad de evaluación final* No 

Peso porcentual de la actividad en la 
valoración final de la asignatura* 

20 

Calificación mínima a obtener, en su 

caso, para poder superar la asignatura 
 

Actividad recuperable* Sí 

Condiciones de la recuperación Un único examen en la convocatoria extraordinaria 

Duración estimada de la actividad  

Fecha estimada de realización* Semana 9 

Observaciones 

 

Condiciones de evaluación para los estudiantes a tiempo parcial 

Los alumnos a tiempo parcial serán evaluados mediante el examen final, siendo el valor del examen final el 
100% de la calificación de la asignatura. 
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7.4. MÉTODOS DE EVALUACIÓN. (Prueba de evaluación continua 3) 

Breve descripción 

Entrega de casos prácticos propuestos del bloque 3 

Tipología* Trabajos 

Actividad de evaluación final* No 

Peso porcentual de la actividad en la 
valoración final de la asignatura* 

15 

Calificación mínima a obtener, en su 

caso, para poder superar la asignatura 
 

Actividad recuperable* Sí 

Condiciones de la recuperación Un único examen en la convocatoria extraordinaria 

Duración estimada de la actividad  

Fecha estimada de realización* Semana 14 

Observaciones 

 

Condiciones de evaluación para los estudiantes a tiempo parcial 

Los alumnos a tiempo parcial serán evaluados mediante el examen final, siendo el valor del examen final el 
100% de la calificación de la asignatura. 
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7.5. MÉTODOS DE EVALUACIÓN. (Examen final de la convocatoria extraordinaria) 

Breve descripción 

  Examen Escrito: 

 
Consiste en la resolución de casos prácticos parecidos a los resueltos en las actividades de aprendizaje.  
 

Tipología* Examen 

Actividad de evaluación final* Sí 

Peso porcentual de la actividad en la 
valoración final de la asignatura* 

Véase el apartado de “Observaciones”. 

Calificación mínima a obtener, en su 
caso, para poder superar la asignatura 

5 sobre 10 

Actividad recuperable* No 

Condiciones de la recuperación Véase el apartado de “Observaciones”. 

Duración estimada de la actividad 2 horas 

Fecha estimada de realización* Período de exámenes de convocatoria extraordinaria 

Observaciones 

Para hallar la calificación final de la asignatura se hará la media aritmética entre la NOTA DE EVALUACIÓN 
CONTINUA (si el alumno hubiera obtenido una calificación igual o superior a un 5 sobre 10 en este 

apartado en la convocatoria ordinaria) y el resultado del EXAMEN FINAL, siempre que se haya alcanzado 
una calificación mínima de 4/10 en el examen final. 

Los alumnos que hayan obtenido una calificación de menos de un 5 sobre 10 en la nota de evaluación 
continua en la convocatoria ordinaria serán calificados únicamente a través de su nota en el examen final 
de la convocatoria extraordinaria (es decir, su nota de evaluación continua no influirá en el resultado 
final).  

Para aprobar la asignatura habrá que alcanzar una calificación global mínima de 5/10. 

Condiciones de evaluación para los estudiantes a tiempo parcial 

Los alumnos a tiempo parcial serán evaluados mediante el examen final, siendo el valor del examen final el 
100% de la calificación de la asignatura. 
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8. BIBLIOGRAFÍA 

BIBLIOGRAFÍA BÁSICA 
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9. SOFTWARE 

PROGRAMA/APLICACIÓN CENTRO/PLANTA/SALA/HORARIO 

CONTASOL                         

Excel                         

 

10. COMPETENCIAS LINGÜÍSTICAS EN INGLÉS 

Competencias lingüísticas en inglés 

Comprensión escrita  

Comprensión oral  

Expresión escrita  

Expresión oral  

Asignatura íntegramente escrita en inglés  

Observaciones       

 


